РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ СЛЮДЯНСКИЙ РАЙОН
ПОРТБАЙКАЛЬСКОЕ МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ДУМА

РЕШЕНИЕ

25.12.2025г. № 28-Д
О внесении изменений в решение Думы 
[bookmark: _Hlk216422925]от 31.01.2019г. № 1-д «Об утверждении 
Стратегии социально – экономического 
развития Портбайкальского муниципального 
образования на период 2019-2031 годов»

В целях реализации политики, направленной на формирование устойчивого развития экономики и повышения качества и условий жизни населения в долгосрочной перспективе на территории Портбайкальского муниципального образования, руководствуясь Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 28 июня 2014 №172-ФЗ "О стратегическом планировании в Российской Федерации", Устава Портбайкальского муниципального образования, Дума Портбайкальского сельского поселения

РЕШИЛА:

1. Внести изменение в решение Думы от 31.01.2019г. № 1-д «Об утверждении 
Стратегии социально – экономического развития Портбайкальского муниципального 
образования на период 2019-2031 годов»;
1.1. В наименовании решения Думы, в тексте решения и в Программе цифры «2031» заменить цифрами «2036».
1.2. часть 5.3. раздела 5 изложить в следующей редакции:
«5.3. Комплекс программ развития в разрезе муниципальных программ Портбайкальского муниципального образования 
В рамках реализации Стратегии социально – экономического развития Портбайкальского муниципального образования на 2019 – 2036 годы планируется или уже реализуется участие поселения в программах утвержденных органами местного самоуправления Портбайкальского муниципального образования:
- Комплексное развитие социальной инфраструктуры Портбайкальского муниципального образования  на 2016-2026 годы и с перспективой до 2036 года;
[bookmark: _Hlk216426984]- Благоустройство на территории Портбайкальского сельского поселения на 2018-2023 годы с перспективой до 2036 года;
-Развитие культуры и сферы досуга на территории Портбайкальского сельского поселения на 2018-2023 годы с перспективой до 2036 года;
-Развитие пожарной безопасности на территории Портбайкальского сельского поселения на 2018-2023 годы с перспективой до 2036 года
- Совершенствование механизмов управления Портбайкальским муниципальным образованием на 2018-2023 годы с перспективой до 2036 года
Ресурсное обеспечение Стратегии представлено в приложении 3.»
1.3. Приложение 2, 3 изложить в новой редакции (прилагается)

2. Настоящее решение вступает в силу со дня, следующего за днем официального опубликования.
3. Опубликовать настоящее решение в печатном издании «Портбайкальские вести» и разместить на официальном сайте Слюдянского муниципального района в сети «Интернет».


Председатель Думы,
Глава муниципального образования:                                               Н.И. Симакова











Приложение 2
к Стратегии социально – экономического развития Портбайкальского муниципального
образования на 2019-2036 годы

 Перечень мероприятий Стратегии социально –экономического развития 
Портбайкальского муниципального образования на 2019 – 2036 годы

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Ответственный исполнитель
	Срок (год)
	Содержание мероприятия 
	Ожидаемый результат


	
	
	
	Начала реализации
	Окончания реализации
	
	

	Задача 1. Повышение инвестиционной  привлекательности поселения.  Обеспечение устойчивого развития  традиционных отраслей экономики.

	Направление 1. Обеспечение экономического роста.

	          1.1. Повышение инвестиционной привлекательности поселения. 

	1.1.1
	Ежегодная инвентаризация  свободных инвестиционных площадок 
	Администрация 
	2019
	2036
	1. Описание:                         
- объектов незавершенного  строительства на территории;  
- предприятий, находящихся в стадии банкротства;                         
- неиспользуемых производственных    объектов на территории поселения.                              
2. Составление и ведение реестра     инвестиционных площадок              
	Привлечение  инвесторов на территорию поселения

		Задача 2. Обеспечение бюджетной сбалансированности и результативности бюджетных расходов поселения для полного выполнения своих полномочий, в том числе за счет применения эффективных форм муниципально-частного партнерства в отраслях экономики и социальной сфере.

	Направление 2. Повышение эффективности муниципального управления.

	2.1. Формирование оптимальной структуры организации местного самоуправления.

	2.1.1
	Реализация подпрограммы «Реализация полномочий по решению вопросов местного значения администрацией Портбайкальского сельского поселения»
	Администрация 

	2019
	2036
	Выполнение  полномочий в соответствии  с  действующим  законодательством.
	Улучшать  условия и качества жизни населения.

	2.1.2
	Взаимодействие органов местного самоуправления и населения 
	Администрация 
	2019
	2036
	1. Использование различных форм      взаимодействия органов местного  самоуправления и населения по   вопросам:
- выявления актуальных проблем   населения и жизнеобеспечения    населенных пунктов, в т.ч.           
посредством проведения опросов;      
- разработки и реализации мероприятий по решению актуальных проблем населения и жизнеобеспечения населенных пунктов;                  
- организации контроля за выполнением принятых решений и доведением   результатов до населения.            
2. Введение плановой системы   организации и проведения публичных слушаний, сходов, собраний и    конференций граждан.                 
3. Введение системы поощрения  отдельных лиц и групп населения, активно принимающих участие в решении вопросов местного значения, мероприятиях, проводимых органами    местного самоуправления.              
	1. Создание эффективной  системы учета и     удовлетворения потребностей населения.  
2. Привлечение населения к решению вопросов  местного значения и к    управлению поселением                  

	2.1.3
	Оптимизация органов  
местного       самоуправления       
	Администрация 

	2019
	2036
	1. Определение оптимальной модели    органов местного самоуправления с   учетом полномочий, объема работ и    количества населения.                
2. Кадровое обеспечение органов    местного самоуправления поселений.   
	Законодательные основы   организации и функционирования ОМСУ    

	2.1.4
	Разработка ежегодного  Плана мероприятий по противодействию коррупции на территории поселения 
	Администрация 
	2019
	2036
	1.Разработка данного  Плана  и его выполнение.
2. Проведение заседаний комиссии по противодействию коррупции и криминализации экономики.
3. Проведение аттестации для муниципальных служащих.  
	Сведение к минимуму количества коррупционных факторов на муниципальной службе.

	2.2.  Формирование финансово-экономических основ поселения.

	2.2.1
	Ежегодно разрабатывать  мероприятия по оптимизации  расходов бюджета поселения 
	Администрация 

	2019
	2036
	Выполнение  мероприятий по оптимизации расходов бюджетов поселения.
	Сокращение расходов местного бюджета

	2.2.2
	Ежегодно разрабатывать  мероприятия по мобилизации  дополнительных налоговых и неналоговых доходов в бюджет поселения
	Администрация 

	2019
	2036
	Выполнение  мероприятий по мобилизации  дополнительных налоговых и неналоговых доходов в  бюджет поселения.
	Пополнение  бюджета

	2.2.3
	Ведение реестра   муниципального       
имущества 

	Администрация 

	2019
	2036
	 Ведение реестра муниципальной     собственности                       

	1. Определение       имущественного потенциала поселения, с целью последующей        приватизации.            
2. Повышение            эффективности            
использования имущества, снижение бюджетных затрат на его содержание и как  следствие повышение      
доходов бюджета поселения                  

	2.2.4.
	Проведение учета объектов   муниципального    имущества, в том числе закрепленного  
за муниципальными    
предприятиями и учреждениями         
	Администрация 

	2019
	2036
	Инвентаризация, оценка, оформление собственности на имущество           
	

	2.2.5
	Создание системы     
экономического    мониторинга с целью  усиления контроля за деятельностью    муниципальных       предприятий и   учреждений           
	Администрация 

	2019
	2036
	Формализация системы отчетности     муниципальных предприятий и учреждений, направленной на повышение прибыли предприятий и снижение     сметных расходов на содержание учреждений                           
	Повышение эффективности  деятельности       муниципальных предприятий и     учреждений             




	Задача 3. Повышение качества жизни населения, уровня обеспеченности современным и комфортным жильем, услугами жилищно-коммунального хозяйства, объектами социальной инфраструктуры, доступности населению услуг учреждений социальной сферы.

	Направление 3.  Обеспечение роста качества жизни  населения.


	3.1. Преодоление уровня глубокой бедности и сокращение уровня абсолютной бедности.

	3.1.1.
	Сокращение численности  малообеспеченных граждан, в том числе состоящих на учете  в органах социальной    
защиты населения      
	Администрация 

	2019
	2036
	1. Формирование и ведение персонифицированного  списка граждан, имеющих доходы ниже прожиточного минимума, провести анализ основных      факторов, влияющих на степень их  неблагополучия                        
	Сокращение уровня       глубокой бедности на    территории поселение,      оказание поддержки  в сборе и направлении документов на субсидию  (твердое топливо) и материальную помощь малообеспеченным гражданам в район.    

	3.1.2.
	Содействие           трудоустройству       жителей поселения     
	Администрация 
ГКУ «Центр занятости населения Слюдянского района»  (по согласованию),
Организации и предприятия поселения
	2019
	2036
	1. Организация оплачиваемых общественных работ  на территории поселения.       
2. Создание  новых  рабочих мест постоянного  или временного  характера.

	Сокращение уровня общей и регистрируемой        безработицы.             

		         3.2. Обеспечение граждан жильем, социальными услугами, экологической безопасностью.

	3.2.1.
	Реализация  подпрограммы   «Обеспечение жильём молодых семей» 
	Администрация 
	2019
	2036
	1.Реализация мероприятий данной подпрограммы на территории поселения.
2. Вовлечение для участия в данной подпрограмме  молодых семей.
3. Оказание молодым семьям государственной поддержки  для  улучшения их жилищных условий.
	1. Улучшение жилищных условий молодых  семей.
2.  Молодые семьи остаются в поселении.

	3.2.2
	Реализация  мероприятий муниципальной программы «Развитие культуры и сферы досуга на территории  Портбайкальского cельского поселения в 2017-2020 годов»
	Администрация,
Муниципальные учреждения культуры
	2017
	2036
	1.Выполнение мероприятий данной программы
	1. Улучшение качества предоставления  услуг в сфере культуры.
2.Сохранение и развитие культурного потенциала района, обеспечение равных возможностей доступа к культурным    ценностям для всех жителей поселения.    

	3.2.3
	Реализация  мероприятий муниципальной программы «Развитие пожарной безопасности на территории Портбайкальского муниципального образования на 2018-2023 годы.»   
	Администрация 
	2018
	2036
	1.Выполнение мероприятий данной программы
	1.Сокращение количества пожаров и потерь от них.
2. Снижение количества погибших и травмированных людей на пожарах.

	3.2.4
	Реализация мероприятий по муниципальной программе «Благоустройство территории Портбайкальского сельского поселения на 2018-2023 годы»
	Администрация 
	2018
	2036
	Выполнение мероприятий данной программы
	1.ограждение площадок для сбора ТБО
2. Уборка территории поселения.
3.ограждение детской площадки.
4. Строительство тротуаров в поселении. 




	Задача 4: Постоянное улучшение демографической ситуации на территории поселения, а именно: увеличение численности постоянного населения за счет повышения рождаемости, снижения смертности и увеличения продолжительности активного участия людей в экономической, социальной и общественной жизни.

	Направление 4. Сохранение и развитие человеческого потенциала территории.

	4.1. Преодоление угрозы снижения численности населения.

	4.1.1
	Реализация мероприятий по муниципальной программе Комплексное развитие систем социальной инфраструктуры Портбайкальского муниципального образования на 2016 – 2026 годы и с перспективой до 2036 года.

	Администрация 
	2019
	2036
	- поэтапная реконструкция существующих объектов социальной  инфраструктуры;
- строительство новых объектов социальной инфраструктуры
- Проектирование и строительство спортивного зала
	Улучшение качества жизни населения

	4.1.2
	Сохранение и        укрепление действующей системы здравоохранения 
	ЦРБ «Слюдянский ЦРБ» (по согласованию)

	2019
	2036
	Оказание содействия в предоставлении жилого помещения, для молодых кадров.
Оказание содействия выездным бригадам в целях диспансеризации (доведение информации до населения, предоставление помещения)     

	Улучшение медицинского обслуживания населения.


	4.1.3
	Провести работу с учреждениями, организациями по созданию безбарьерной среды 
	Администрация, учреждения, организации
	2019
	2036
	Выполнить мероприятия по доступности инвалидов объектов услуг.
	1.Повышение социальной активности, преодоление самоизоляция инвалидов, негативного отношения к инвалидам.
2. Увеличение числа инвалидов, получающих доступ  к информации на базе учреждений культуры.
3. Увеличение числа инвалидов, получающих доступ к спортивным сооружениям, объектам, мероприятиям.

	4.1.4
	Совершенствование     
процесса         патриотического       воспитания граждан  поселения
	Администрация 
	2019
	2036
	1. Проведение молодежных тематических программ, вечеров, встреч поколений.                    
2. Проведение концертных программ, огоньков, посвященных Победе в ВОВ.   
3. Проведение конкурса на лучший сценарий по патриотическому        воспитанию.                          
	1. Осознание причастности к развитию общества.            
2. Формирование    нравственности,        воспитание патриотизма.  
3. Преемственность    поколений великого      подвига ветеранов ВОВ    
4. Сохранение памяти о   Победе советского народа в годы ВОВ               

	4.2. Участия граждан в экономической, социальной и общественной жизни.

	4.2.1
	Формирование здорового образа жизни населения
	Администрация 
	2019
	2036
	1. Улучшать снабжение спортивным оборудованием, инвентарем.
2.  Проводить  различные спортивные мероприятия.
3. Принимать активное участие  в районных, региональных и других спортивных мероприятиях.
4.  Проведение  встреч, бесед с гражданами «За здоровый образ жизни».
	Увеличение  числа      жителей поселения,    занимающихся физической  культурой и спортом и ведущих здоровый образ   жизни.                   


	4.2.2
	Поддержка этнокультурного развития народов
	Администрация, 
религиозными объединениями и средствами массовой информации
	2019
	2036
	1.Проведение конференций, семинаров, встреч, «Круглых столов»  и других мероприятий, направленных на повышение профессиональной и социальной компетентности муниципальных служащих, представителей некоммерческих организаций, осуществляющих деятельность в сфере защиты конституционных прав и гарантий граждан на свободу совести и вероисповедания, гармонизации межконфессиональных отношений.
2.  Участие в  программах, направленных на духовное и нравственное воспитание населения.
	

	4.2.3
	Проведение традиционных праздников 
	Администрация 
	2019
	2036
	Проведение в поселении следующих мероприятий:
День семьи, День защиты детей, День матери, День села, День Победы, День защитника Отечества, Новогодних праздников, День пожилого человека, День народного единства, Международный женский День и др. 
	1.Укрепление семейных отношений и объединение жителей села. 
2. Пропаганда культурных ценностей и традиций.
3. Формирование убеждений и устойчивых норм патриотического поведения.

	4.2.4
	Привлечение жителей поселения к участию в общественных работах и общественных мероприятиях поселения   
	Администрация 
	2019
	2036
	Проведение агитации по вовлечению жителей поселения  в данные мероприятия.
Участие в федеральных и региональных программах (при формировании паспортов для участия в значимых проектах)
	1.Укрепление гражданского мира и межнационального согласия.
2. Укрепление и развитие традиций народов, проживающих в поселении.
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Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов  по источникам финансирования Стратегии социально – экономического развития Портбайкальского муниципального образования  на 2019 – 2036 годы

	№ п/п
	Наименование мероприятий Стратегии социально – экономического развития Портбайкальского муниципального образования  на 2019 – 2036 годы

	Источники финансирования
	Оценка расходов, годы (тыс. рублей)

	
	
	
	Всего
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024-2036

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Комплексное развитие систем социальной инфраструктуры Портбайкальского муниципального образования на 2016 – 2026 годы и с перспективой до 2036 года.

	ВСЕГО:
	2350,0
	190,0
	200,0
	200,0
	1600
	160,0
	0

	
	
	В том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Региональный бюджет
	1000,0
	
	
	
	1000,0
	
	

	
	
	Местный бюджет
	790,0
	190,0
	200,0
	200,0
	200,0
	60,0
	

	
	
	 Иные средства 
	400,0
	
	
	
	400,0
	100,0
	0

	2
	Благоустройство территории Портбайкальского сельского поселения на 2018-2023 годы с перспективой до 2036 года
	ВСЕГО:
	800,0
	300,0
	300,0
	100,0
	100,0
	100,0
	

	
	
	В том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Региональный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Местный бюджет
	800,0
	300,0
	300,0
	100,0
	100,0
	100,0
	

	
	
	 Иные средства 
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Развитие культуры и сферы досуга  на территории  Портбайкальского cельского поселения в 2018-2023 годов с перспективой до 2036 года
	ВСЕГО:
	3720,0
	1240,0
	1240,0
	1240,0
	1240,0
	1240,0
	

	
	
	В том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Региональный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Местный бюджет
	3600,0
	1200,0
	1200,0
	1200,0
	1240,0
	1240,0
	

	
	
	 Иные средства 
	120,0
	40,0
	40,0
	40,0
	
	
	




