

Анализ состояния и причин производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в  Слюдянском муниципальном районе за 2025 год

На основании Закона Иркутской области от 24.07.2008 № 63-оз «О наделении органов местного самоуправления отдельными областными государственными полномочиями в сфере труда», в соответствии с пунктами 1–4 Плана-графика мероприятий по профилактике производственного травматизма в Слюдянском муниципальном районе на 2023–2026 годы, утверждённого постановлением администрации Слюдянского муниципального района № 637 от 02.10.2023 года, проведён анализ производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в Слюдянском муниципальном районе за 2025 год.

1. Анализ состояния и причин производственного травматизма:
За отчетный период 2025 года в администрацию Слюдянского муниципального района поступило  3 извещения о несчастных случаях в организациях, зарегистрированных вне территории района.
По состоянию на 01.01.2026 г. завершено расследование 2 несчастных случаев, из которых:
1. АО «Ангарский цементно-горный комбинат» - один пострадавший. По медицинским заключениям отнесен к категории тяжелой формы тяжести, принят к учету и регистрации в Иркутской области,  г. Ангарск.
2. ООО «АХВ – ТРАНС+» (Красноярский край, г. Красноярск) - один пострадавший. По медицинским заключениям отнесен к категории  тяжелой формы тяжести. Случай квалифицирован как не связанный с производством, учёту и регистрации не подлежит. 
3. ЗАО «Бриджтаун Фудс» (Владимирская область, г. Владимир) – на основании медицинского заключения ОГБУЗ «Слюдянская районная больница» степень тяжести повреждения здоровья определена как лёгкая. Расследование по данному случаю не велось.
Характеристика пострадавших:
Все пострадавшие – мужчины, что составляет 100%. Средний возраст – 42 года.

Распределение по видам экономической деятельности:
	Организация
	Связь с производством
	Раздел ОКВЭД

	АО «Ангарский цементно-горный комбинат»
	связан с производством
	С - «Обрабатывающие производства» (23.51)

	ООО «АХВ – ТРАНС+»
	не связан с производством
	Н - «Транспортировка и хранение» (49.41)

	ЗАО «Бриджтаун Фудс»
	связан с производством 
(лёгкая степень тяжести)
	Н - «Транспортировка и хранение» (49.41)



Виды (типы) произошедших несчастных случаев:
Падение  пострадавшего с высоты при разности уровня высот  (02.01);
Транспортные происшествия (01);
Транспортные происшествия (01).
Основными причинами несчастных случаев стали:
Не применение работником средств индивидуальной защиты (11), в том числе от падения с высоты, неудовлетворительная организация производства работ, а именно необеспечение контроля со стороны руководителей и специалистов подразделения за ходом выполнения работы, соблюдения трудовой дисциплины (08.1);
Внезапное ухудшение состояния здоровья пострадавшего (15.3);
Нарушение правил дорожного движения (07).



Принятые к учету несчастные случаи за 2025 год
Таким образом, в 2025 году на территории Слюдянского района не зарегистрировано тяжёлых, групповых и смертельных несчастных случаев, принятых к учёту.

В ходе оказания консультативной и методической помощи работодателям района было выявлено 4 несчастных случая, отнесённых по медицинским заключениям к категории лёгкой степени тяжести:
1. 2 (два) несчастных случая – с одним и тем же  пострадавшим в  МБОУ «СОШ №7» р.п. Култук;
2. 1 пострадавший в ОГУЗ «Слюдянская РБ»;
3. 1 пострадавший в МБОУ «СОШ №11» г. Байкальск. 

Среди пострадавших: 1 мужчина (33 %) и 2 женщины (67 %), средний возраст – 60 лет.
Распределение по видам экономической деятельности:
	Организация
	Связь с производством
	Раздел ОКВЭД

	МБОУ «СОШ №7»
	связан
	Р – «Образование» (85.14);

	МБОУ «СОШ №11»
	связан
	Р – «Образование» (85.14);

	ОГБУЗ «Слюдянская районная больница»
	связан
	Q – «Деятельность в области здравоохранения и социальных услуг» (86.10).



Виды (типы) произошедших несчастных случаев:
1. Воздействие других неклассифицированных травмирующих факторов (20);
2. Падение на ровной поверхности одного уровня (03.1).
3. Транспортные происшествия (01);

Основными причинами несчастных случаев стали:
1. Внезапное ухудшение состояния здоровья пострадавшего (15.3);
2. Неудовлетворительное техническое состояние зданий, сооружений, территории (04.1). 
3. Нарушение правил дорожного движения (07);

В таблице  1  приведены сведения о производственном травматизме за 2025  года в организациях, зарегистрированных на территории Слюдянского муниципального района. 
В таблице 2,3,4 приведена численность пострадавших от несчастных случаев  на производстве в   организациях,   зарегистрированных   на  территории   Слюдянского   муниципального района, по видам экономической деятельности, по видам происшествий, по причинам происшествий.
В 2025 году несчастные случаи, связанные с авариями на опасных производственных объектах, не зарегистрированы.
2. Рейтинг видов экономической деятельности и работодателей по степени убывания числа несчастных случаев
Рейтинг видов экономической деятельности (территория района):
	Место
	Вид экономической деятельности
	Количество несчастных случаев

	1
	Образование
	3

	2
	Здравоохранение
	1



Рейтинг работодателей (территория района):
	Место
	Вид экономической деятельности
	Количество несчастных случаев

	1
	МБОУ «СОШ №7» (р.п. Култук) 
	2

	2
	МБОУ «СОШ №11» (г. Байкальск) 
	1

	2
	ОГБУЗ «Слюдянская районная больница» 
	1




3. Наиболее массовые причины и виды несчастных случаев
К наиболее массовым причинам относятся (территория района):
Неудовлетворительное техническое состояние зданий, сооружений, территории – 1 случай (33%).
Внезапное ухудшение состояния здоровья – 1 случай (33%).
Нарушение правил дорожного движения – 1 случай (33%).

Наиболее массовые виды происшествий (территория района):
Воздействие других неклассифицированных факторов – 1 случай. 
Падение на ровной поверхности – 1 случай.
Транспортные происшествия – 1 случай.

4. Анализ выявленных в ходе расследования несчастных случаев нарушений обязательных требований, послуживших причинами несчастных случаев, и перечень наиболее типичных нарушений
По результатам анализа материалов расследований (в том числе по случаям, квалифицированным как связанные с производством, и по случаям, признанным не связанными с производством, но имевшим нарушения требований охраны труда) установлены следующие нарушения обязательных требований, содержащихся в законодательных и иных нормативных правовых актах.
	Организация
	Вид нарушения

	АО «Ангарский цементно-горный комбинат» 
(случай вне района)
	В нарушение требований ч.3 ст. 76, абз. 14, абз. 15 ч. 3 ст. 214 Трудового кодекса РФ допуск работника к выполнению должностных обязанностей без прохождения предсменного, предрейсового медицинского осмотра.
В нарушение требований абз. 6 ч.2 ст. 21, абз.5 ч.1 ст. 215 Трудового кодекса РФ работник выполнял работу, не указанную в наряде, без применения страховочной привязи.	
Отсутствие контроля со стороны руководителей и специалистов за ходом выполнения работ, соблюдением трудовой дисциплины.

	ООО «АХВ – ТРАНС+»
	В нарушение требований   абз. 13 ч.3 ст. 214 Трудового кодекса РФ, ч.4 ст. 8 Федерального закона  от 28.12.2023 №426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» работодатель не обеспечил  проведение специальной оценки условий труда рабочего места,  не обеспечил работника  информацией  об условиях и охране труда на  данном  рабочих местах,  о мерах по защите от воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов, имеющихся на данном рабочем месте, о предоставляемых  гарантиях, полагающихся компенсациях и средствах индивидуальной защиты.
В нарушение требований абз.11 ч.3 ст. 214,  ч.2 ст. 219 Трудового кодекса РФ работодатель до начало выполнения самостоятельной работы  не  провел  вводный инструктаж.
В нарушение требований абз.11 ч.3 ст. 214,  ч.2 ст. 219 Трудового кодекса РФ работодатель  не провел  повторный  инструктаж  по охране труда  с периодичностью не реже одного раза  в шесть месяцев.  
В нарушение требований   ч.1 ст. 76, абз.15 ч.3 ст. 214 Трудового кодекса РФ, работодатель не отстранил (допустил) к  исполнению трудовых обязанностей   работника не прошедшего в установленном порядке обязательное психиатрическое освидетельствование.     
В нарушение требований абз.9 ч.3 ст. 214, ч.3 ст. 221  Трудового кодекса РФ, приказа  Минтруда  России от 29.10.2021№ 767н, работодатель не обеспечил выдачу СИЗ и ДСИЗ.
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Нарушение порядка допуска к работе:
Допуск работника к исполнению трудовых обязанностей без прохождения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (включая предсменные, предрейсовые), а также без обязательного психиатрического освидетельствования.
Допуск к самостоятельной работе без проведения в установленном порядке инструктажа по охране труда (вводного, повторного).
Необеспечение средствами индивидуальной защиты и контроля за их применением:
Невыдача (отсутствие) средств индивидуальной защиты (СИЗ) и дежурных СИЗ в соответствии с установленными нормами.
Допуск работника к выполнению работ повышенной опасности без применения необходимых СИЗ (в частности, страховочной привязи при работе на высоте) и без надлежащего контроля со стороны руководителей.

Согласно данным Территориального отдела Управления Роспотребнадзора по Иркутской области
в Ангарском городском муниципальном образовании, Шелеховском и Слюдянском районах за 2025 года в Слюдянском муниципальном районе случаев профессиональных заболеваний не зарегистрировано.

На основании анализа, в целях минимизации условий, способствующих возникновению производственного травматизма и профессиональной заболеваемости работников, необходимо:

1. Работодателям, осуществляющим свою деятельность на территории Слюдянского муниципального района, продолжить работу по профилактике производственного травматизма и профессиональных заболеваний, усилить внимание к вопросам требований законодательства  РФ об охране труда и обеспечить:
- своевременное извещение отдела трудовых отношений и управления охраной труда управления труда, заработной платы и муниципальной службы администрации Слюдянского муниципального района о несчастных случаях (лёгком, тяжёлом, групповом, смертельном), произошедших на предприятиях Слюдянского муниципального района;
- безопасность работников при эксплуатации зданий, сооружений, оборудования, осуществлении технологических процессов и эксплуатации применяемых в производстве инструментов, сырья и материалов. Уделять особое внимание очистке территории от снега и льда, использовать антискользящие материалы (песок, гравий, соль), регулярно осматривать кровлю и своевременно убирать сосульки, свисающий снег и наледь;
- в целях профилактики дорожно-транспортных происшествий проводить профилактические беседы с работниками о соблюдении правил дорожного движения – как с водителями организации, так и с иными сотрудниками при передвижении в рабочее время. Обеспечить контроль: технического состояния транспортных средств; прохождения предрейсовых медицинских осмотров; наличия у водителей действительных водительских удостоверений; соблюдения режима труда и отдыха водителей;
- в случаях, предусмотренных трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, организацию проведения за счёт собственных средств обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических (в течение трудовой деятельности) медицинских осмотров, других обязательных медицинских осмотров, обязательных психиатрических освидетельствований работников;
- приобретение и выдачу работникам в полном объёме средств индивидуальной и коллективной защиты в соответствии с установленными едиными типовыми нормами;
- извещение уполномоченных органов о произошедших несчастных случаях на производстве в соответствии с утверждёнными формами извещений в установленные законом сроки;
- контроль за соблюдением работниками трудового распорядка и дисциплины труда, применением работниками безопасных методов и приёмов выполнения работ, средств индивидуальной защиты;
- обучение по охране труда, в том числе обучение безопасным методам и приёмам выполнения работ, обучение по оказанию первой помощи пострадавшим на производстве, обучение по использованию (применению) средств индивидуальной защиты, инструктаж по охране труда, стажировку на рабочем месте (для определённых категорий работников) и проверку знания требований охраны труда;
- создание и функционирование системы управления охраной труда;
- разработку и внедрение системы управления профессиональными рисками в рамках системы управления охраной труда;
- контроль за соблюдением работниками инструкций по охране труда, технологических карт, должностных обязанностей по охране труда и трудового распорядка;
- недопущение работников к исполнению ими трудовых обязанностей без прохождения в установленном порядке обучения по охране труда, в том числе обучения безопасным методам и приёмам выполнения работ, обучения по оказанию первой помощи пострадавшим на производстве, обучения по использованию (применению) средств индивидуальной защиты, инструктажа по охране труда, стажировки на рабочем месте (для определённых категорий работников) и проверки знания требований охраны труда, обязательных медицинских осмотров, обязательных психиатрических освидетельствований;
- проведение анализа причин производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в организациях с выработкой и реализацией мероприятий по их устранению;
- своевременное проведение специальной оценки условий труда;
- планирование мероприятий по модернизации производственного оборудования и внедрению современных и безопасных технологий с целью снижения влияния на работников вредных производственных факторов;
- проработку (совершенствование) положений о материальном стимулировании работников к соблюдению требований законодательства об охране труда;
- взаимодействие с представителями работников по вопросам выявления и устранения нарушений в сфере охраны труда, совершенствования мер по профилактике травматизма и профессиональной заболеваемости работников;
- принятие мер по предотвращению аварийных ситуаций, сохранению жизни и здоровья работников при возникновении таких ситуаций, а также по оказанию первой помощи пострадавшим.
2. В целях реализации поставленных задач, направленных на снижение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, отделу трудовых отношений и управления охраной труда управления труда, заработной платы и муниципальной службы администрация Слюдянского муниципального района:
- продолжить работу по исполнению переданных отдельных областных государственных полномочий в сфере труда и полномочий органов местного самоуправления;
- обеспечивать реализацию пунктов плана-графика мероприятий по профилактике производственного травматизма в Слюдянском муниципальном районе на 2023-2026 годы;
- ежеквартально размещать на официальном сайте администрации Слюдянского муниципального района во вкладке охрана труда/ травматизм перечень организаций, в которых произошли случаи производственного травматизма;
- продолжать проводить работу по рассмотрению состояния производственного травматизма и причин несчастных случаев на производстве (смертельных и тяжелых), произошедших в организациях зарегистрированных на территории Слюдянского муниципального района, размещать данную информацию на официальном сайте во вкладке «Охрана труда»/«О состоянии условий и ОТ».
Приложение: таблицы 1 - 4 на 4 листах.























Таблица 1
Сведения о производственном травматизме за 2025 год  в организациях, зарегистрированных на территории Слюдянского муниципального района.

	п/п
	Показатели
	за
2024 год
	за
2025 год
	Темп прироста
2024г./ 2025г. (%)

	1
	Количество несчастных случаев на производстве - всего
	3

0
1
0
0
1
3
-



1

0
1
4
	4*
	33%

	

	в том числе:
	
	
	

	

	со смертельным исходом
	
	
	-

	

	с тяжелым исходом
	1
	
	

	

	групповых несчастных случаев
	
	
	

	
	лёгкая степень тяжести
	2
	4
	100%

	

	Справочно:
количество несчастных случаев на производстве, произошедших вне территории Слюдянского муниципального района
	
	
	

	
	Справочно;
количество несчастных случаев на производстве, связанных с производством, принятых к учету вне территории Слюдянского муниципального района
	1
	1
	

	2
	Численность пострадавших от несчастных случаев на производстве - всего
	3
	3
	

	

	из них женщин
	
	2
	100%

	

	из общего числа пострадавших:
	
	
	

	

	со смертельным исходом - всего
	
	
	

	

	из них женщин
	
	
	

	

	с тяжелым исходом — всего
	1
	
	

	
	из них женщин
	
	
	

	
	легкая степень тяжести
	2
	3
	50%

	

	из них женщин
	
	2
	100%

	

	Справочно:
численность пострадавших
от несчастных случаев на производстве,
произошедших вне территории Слюдянского
муниципального района
	1
	1
	

	3
	Количество несчастных случаев, расследованных, не связанных с производством
	2
	1
	

	4
	Численность больных с впервые установленным профессиональным заболеванием
	0
	0
	


*Примечание: 4 случая, но пострадавших 3 (два случая с одним работником)
Таблица 2
Численность пострадавших от несчастных случаев   на производстве в организациях, зарегистрированных на территории Слюдянского муниципального района, по видам экономической деятельности за 2025 год.

	Виды экономической деятельности
	Численность пострадавших
	Темп прироста
2024г./ 2025г. (%)

	
	за 2024 год
	за 2025 год
	

	Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство, рыбоводство
	
	
	

	Добыча полезных ископаемых
	
	
	

	Обрабатывающие производства
	
	
	

	Строительство
	1
	
	

	Транспортировка и хранение
	
	
	

	Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов
	
	
	

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	2
	

	


	Деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги
	
	
	

	Деятельность профессиональная, научная и техническая
	
	
	

	Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	
	
	

	Государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение
	
	
	

	Деятельность в области здравоохранения и социальных услуг
	
	1
	100%

	Образование
	
	  2
	100%

	Общая численность пострадавших
	3
	  3
	



Таблица 3
Распределение числа пострадавших от несчастных случаев на производстве в
организациях, зарегистрированных на территории Слюдянского муниципального
района, по видам происшествий за 2025 год.

	Виды происшествий
	Численность пострадавших
	Темп прироста
2024г./ 2025г. (%)

	
	за 2024 год
	за 2025 год
	

	Транспортные происшествия
	
	   1
	100%

	Падение пострадавшего с высоты
	2
	
	

	Падение на ровной поверхности одного уровня
	
	1
	100%

	Падение, обрушение, обвалы предметов, материалов, земли и прочего
	
	
	

	Воздействие движущихся, разлетающихся, вращающихся предметов и деталей, машин и других
	
	
	

	Попадание инородного тела
	
	
	

	Физические перегрузки и перенапряжения
	
	
	

	Воздействие электрического тока
	
	
	

	Воздействие излучений (ионизирующих и неионизирую щих)
	
	
	

	Воздействие экстремальных температур и других факторов
	
	
	

	Воздействие дыма, огня и пламени
	
	
	

	Воздействие вредных веществ
	
	
	

	Повреждения в результате нервно-психологических нагрузок и временных лишений (длительное отсутствие пищи, воды и других)
	
	
	

	Повреждения в результате контакта с растениями, животными, насекомыми, паукообразными и пресмыкающимися
	
	
	

	Утопление и погружение в воду
	
	
	

	Повреждения в результате противоправных действий других лиц Повреждения в результате преднамеренных действий по причинению вреда собственному здоровью (самоповреждения и самоубийства)
	1
	
	

	Повреждения при чрезвычайных ситуациях природного, техногенного и иного характера
	
	
	

	Повреждения при эксплуатации опасных производственных объектов и гидротехнических сооружений
	
	
	

	Воздействие других неклассифицированных травмирующих факторов
	
	1
	100%

	Всего
	3
	3
	





Таблица 4

Распределение числа пострадавших от несчастных случаев на производстве в организациях,  зарегистрированных на территории Слюдянского муниципального
                                                         района за 2025 год.
	Причины несчастных случаев на производстве
	Численность пострадавших
	Темп прироста
2024г./2025г. (%)

	
	за 2024 год
	за 2025 год
	

	Неудовлетворительная  организация производства работ
	
	
	

	Неудовлетворительное                техническое состояние зданий, сооружений, территорий
	1
	1
	

	Нарушение технологического процесса
	
	
	

	Нарушение  требований  безопасности  при эксплуатации транспортных средств
	
	
	

	Нарушение         работником         трудового распорядка и дисциплины труда
	
	
	

	Нарушение правил дорожного движения
	
	       1
	100%

	Эксплуатация      неисправных           машин, механизмов,оборудования
	
	
	

	Несовершенство технологического процесса
	
	
	

	Повреждения в результате противоправных действий других лиц
	1
	
	

	Неприменение         работником         средств индивидуальной защиты
	
	
	

	Недостатки  в  организации  и  проведении подготовки работников по охране труда
	
	
	

	Прочие  причины,  квалифицированные  по материалам     расследования     несчастных случаев
	1
	1
	

	Всего
	3
	3
	








