ПРОЕКТ
Паспорт муниципальной программы
 «Содействие развитию учреждений образования и культуры в муниципальном образовании Слюдянский район»
 на 2019-2024 годы

	Наименование муниципальной программы
	«Содействие развитию учреждений образования и культуры в муниципальном образовании Слюдянский район» на 2019-2024 годы

	Ответственный исполнитель муниципальной программы 
	Муниципальное казенное учреждения «Комитет по социальной политике и культуре муниципального образования Слюдянский район».

	Соисполнители муниципальной программы
	Муниципальное казенное учреждения «Комитет по социальной политике и культуре муниципального образования Слюдянский район».

	Участники муниципальной программы
	Муниципальное казенное учреждения «Комитет по социальной политике и культуре муниципального образования Слюдянский район» 



	Цель муниципальной программы
	Оказание содействия учреждениям образования и культуры в решении их уставных задач.

	Задачи муниципальной программы
	1.Повышение качества оказания поддержки учреждениям образования, культуры в решение финансово-хозяйственных задач в Слюдянском муниципальном районе;
 2.Повышение качества развития информационно- методического центра через работу с педагогическими кадрами и одарёнными детьми;
3.Повышение качества проведение культурно-массовых мероприятий в Слюдянском муниципальном районе;

4.Повышение качества развития дистанционного образования муниципального образования Слюдянский район.

	Сроки реализации муниципальной программы
	2019-2024 гг.

	Целевые показатели муниципальной программы
	1.Уровень и качество проводимых мероприятий, %
2.Процент укомплектованности образовательных учреждений педагогическими кадрами, %

3.Удельный вес школ, имеющих локальную сеть для формирования единого информационного пространства образовательного учреждения, %

	Подпрограммы программы
	1. «Оказание поддержки учреждениям образования, культуры в решение финансово-хозяйственных задач в Слюдянском муниципальном районе» на 2019-2024 годы
2. «Развитие информационно - методического центра через работу с педагогическими кадрами и одарёнными детьми» на 2019-2024 годы
3. «Проведение культурно-массовых мероприятий в Слюдянском муниципальном районе» на 2019-2024 годы

4. «Развитие дистанционного образования муниципального образования Слюдянский район» на 2019-2024 годы

	Ресурсное обеспечение муниципальной программы / источник финансирования
	Общий объем финансирования Программы за счет средств местного бюджета составляет 174 676 110,00  рублей.
В том числе по годам:

2019 год – 29 012 430,00 рублей;
2020 год – 30 967 760,00  рублей;
2021 год – 28 673 980,00 рублей.
2022 год – 28 673 980,00 рублей.
2023 год – 28 673 980,00 рублей.
2024 год – 28 673 980,00 рублей.


	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы
	Увеличение качества проводимых мероприятий до 100 % к 2024 году;
Доведение укомплектованности образовательных учреждений педагогическими кадрами к 2024 году до 100 %;

Доведение удельного веса школ, имеющих локальную сеть для формирования единого информационного пространства образовательного учреждения к 2024 году до 100%. 


РАЗДЕЛ 1. Характеристика текущего состояния сферы реализации муниципальной программы
Муниципальная программа «Содействие развитию учреждений образования и культуры в муниципальном образовании Слюдянский район» на 2019-2024 годы направлена на достижение эффективного результата исполнения входящих в нее подпрограмм. Муниципальное казенное учреждения «Межотраслевая централизованная бухгалтерия муниципального образования Слюдянский район» является исполнителем данной программы и осуществляет свою деятельность во взаимодействии с администрацией муниципального образования Слюдянский район, муниципальным казенным учреждением «Комитет по социальной политике и культуре муниципального образования Слюдянский район», муниципальным казенным учреждением «Комитет финансов муниципального образования Слюдянский район».
Для выполнения своих полномочий, повышения качества выполняемых функций, повышение эффективности и результативности Муниципальное казенное учреждения «Межотраслевая централизованная бухгалтерия муниципального образования Слюдянский район» по ведению бухгалтерского, бюджетного и налогового учета, совершенствования системы управления возникает необходимость решения данной проблемы программным методом.
Для решения программный метод обеспечит финансирование намеченных мероприятий, поставленных задач, контроль и прозрачность их выполнения и достижения эффективности бухгалтерского учета и системы управления.
РАЗДЕЛ 2. Цель и задачи муниципальной программы, целевые показатели муниципальной программы, сроки реализации
Целью муниципальной программы является оказание содействия учреждениям образования и культуры в решении их уставных задач.
   Муниципальная программа «Содействие развитию учреждений образования и культуры в муниципальном образовании Слюдянский район» на 2019-2024 годы включают в себя следующие показатели: 

- Соблюдение сроков выплаты заработной платы;
- Отсутствие просроченной кредиторской и дебиторской задолженности при учете расчетов с поставщиками и подрядчиками 

- Соблюдение сроков предоставления отчетности;

- Степень полноты, достоверности информации об обслуживаемых учреждениях для размещения информации на официальном сайте о государственных (муниципальных) учреждениях;

- Своевременное размещение заказов на официальном сайте государственных закупок;

            - Количество образовательных учреждений района, включённых в решение задач развития системы работы с одарёнными детьми;

             - Количество образовательных учреждений, включённых в систему непрерывного педагогического образования;

             - Процент укомплектованности образовательных учреждений педагогическими кадрами;

 - Процент педагогических и руководящих кадров, успешно прошедших аттестацию;

- Число участников культурно-досуговых мероприятий;

- Уровень удовлетворенности качеством услуг культуры;  
- Численность учащихся в расчете на 1 персональный компьютер в образовательных учреждениях; 

- Доля педагогических работников, владеющих икт, в общей численности педагогов; 

- Доля общеобразовательных школ, имеющих доступ к сети интернет;

- Удельный вес школ, имеющих собственный информационный сайт; 

- Удельный вес школ, имеющих локальную сеть для формирования единого информационного пространства образовательного учреждения;

- Доля педагогов, принимающих участие в дистанционном обучении учащихся в роли сетевых преподавателей, кураторов;

- Доля педагогов, принимающих участие в дистанционных конкурсах всероссийского и международного уровней;

- Доля участников дистанционных олимпиад, конкурсов, курсов в процентах от общего числа обучающихся.

Значения целевых показателей приведены в Приложении №5 к муниципальной программе.
Для достижения поставленной цели в рамках реализации Программы должны быть решены следующие задачи:
 1.Повышение качества оказания поддержки учреждениям образования, культуры в решение финансово-хозяйственных задач в Слюдянском муниципальном районе;

 2.Повышение качества развития информационно- методического центра через работу с педагогическими кадрами и одарёнными детьми;

3.Повышение качества проведение культурно-массовых мероприятий в Слюдянском муниципальном районе;

4.Повышение качества развития дистанционного образования муниципального образования Слюдянский район.
Одной из важных стратегических задач, которую решает отдел образования и методическая служба, является создание условий для укрепления кадрового потенциала, повышения квалификации педагогов и руководителей. Анализ выполнения Программы свидетельствует о том, что уровень квалификации учителей значительно повысился. 


Анализ качественного состава педагогических кадров и результативность педагогической деятельности их позволяет сделать вывод о повышении профессиональной компетентности педагогов и руководителей. Сегодня большая часть педагогов способна и готова работать в инновационном режиме, решая задачи достижения высокого качества образования.  Результатами педагогической деятельности являются высокие достижения учащихся в олимпиадах, конкурсах, соревнованиях.


На протяжении многих лет в районе целенаправленно и активно ведётся работа по созданию условий, способствующих развитию у детей как общих, так и специальных способностей.

      Система дополнительного образования детей усиливает вариативную составляющую общего образования по работе с одарёнными детьми. В районе действуют 4 учреждения дополнительного образования детей (2-ДДТ и 2 – ДЮСШ). Именно через них осуществляется научно-методическая помощь, организация конкурсных мероприятий для способных и одарённых детей на территории нашего района.

      Система работы с одарёнными детьми включает в себя комплекс мероприятий, проводимых на муниципальном уровне. Так, для интеллектуально одарённых школьников ежегодно организуется проведение всероссийских школьных олимпиад, научно- практических и краеведческих конференций. В районе традиционными стали такие мероприятия, как «Ученические чтения», традиционная муниципальная интегрированная олимпиада школьников «Эрудит».
       Исходя из указанных фактов, важно продолжать укреплять систему многопрофильных творческих конкурсов и олимпиад, спортивных соревнований для детей всех возрастных категорий, обеспечивая доступность участия в них независимо от места проживания, а также обеспечивать адресную поддержку одарённых детей. В связи с чем следует предусмотреть внедрение в деятельность образовательных учреждений района, работающих с одарёнными детьми, инновационных образовательных технологий, разработку и реализацию индивидуальных «образовательных маршрутов» с учётом специфики творческой и интеллектуальной одарённости детей.


В рамках реализации программы предусматривается исполнение основных мероприятий:

1. Обеспечение функционирования муниципального казенного учреждения «Межотраслевая централизованная бухгалтерия муниципального образования Слюдянский район»;
2. Обеспечение функционирования информационно- методического центра;

3. Выплата "подъемных" молодым специалистам в возрасте до 35 лет в сфере образования;

4. Предоставление денежной компенсации расходов по найму жилого помещения молодым специалистам в возрасте до 35 лет в сфере образования
5. Проведение культурно-массовых мероприятий в Слюдянском муниципальном районе;

6. Развитие единой образовательной информационной среды.
РАЗДЕЛ 3. Обоснование выделения подпрограмм


Муниципальная программа «Содействие развитию учреждений образования и культуры в муниципальном образовании Слюдянский район» на 2019-2024 годы объединяет три направления деятельности финансовое, информационное – методическое и культурного потенциала, следовательно, целесообразно каждое направление отразить в отдельных подпрограммах:
1. «Оказание поддержки учреждениям образования, культуры в решение финансово-хозяйственных задач в Слюдянском муниципальном районе» на 2019-2024 годы

2. «Развитие информационно - методического центра через работу с педагогическими кадрами и одарёнными детьми» на 2019-2024 годы
3. «Проведение культурно-массовых мероприятий в Слюдянском муниципальном районе» на 2019-2024 годы

4. «Развитие дистанционного образования муниципального образования Слюдянский район» на 2019-2024 годы

РАЗДЕЛ 4. Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер управления рисками реализации муниципальной программы
При реализации настоящей Программы и для достижения поставленных ею целей необходимо учитывать возможные макроэкономические, социальные, операционные и прочие риски. Важнейшими условиями успешной реализации Программы являются минимизация указанных рисков, эффективный мониторинг выполнения намеченных мероприятий, принятие оперативных мер по корректировке приоритетных направлений и показателей Программы. 

Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита и недостаточным вследствие этого уровнем финансирования из средств районного бюджета, секвестированием бюджетных расходов на установленные сферы деятельности, а также отсутствием стабильного источника финансирования участников реализации Программы.
Вероятность возникновения финансовых рисков в значительной степени связана с возможностью изменения макроэкономической обстановки. Однако, учитывая практику программного бюджетирования, охватывающего среднесрочную перспективу, данные риски можно оценить, как умеренные. 

Существенным риском является неоднородность финансовых возможностей муниципальных образований Слюдянского района, что может привести к различной степени эффективности и результативности исполнения ими собственных полномочий в установленных сферах деятельности. 

РАЗДЕЛ 5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы
Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет средств бюджета муниципального образования Слюдянский район приводится в Приложение №6 к муниципальной программе.
Источником финансирования реализации мероприятий муниципальной программы являются средства бюджета муниципального образования Слюдянский район.

Общий объем финансирования Программы составляет  174 676 110,00  рублей

В том числе по годам:

2019 год – 29 012 430,00 рублей;
2020 год – 30 967 760,00 рублей;
2021 год – 28 673 980,00 рублей;

2022 год – 28 673 980,00 рублей;

2023 год – 28 673 980,00 рублей;
2024 год – 28 673 980,00 рублей;
Ресурсное обеспечение реализации Программы за счет средств районного бюджета подлежит ежегодному уточнению в рамках формирования проекта районного бюджета на очередной финансовый год и плановый период. Реализация Программы потребует выделения дополнительных финансовых ресурсов, корректировки объемов которых будут определяться при формировании проекта районного бюджета на соответствующий финансовый год и плановый период согласно методическим указаниям министерства финансов Иркутской области по распределению бюджетных ассигнований по главным распорядителям средств бюджета муниципального района.
РАЗДЕЛ 6. Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы.
Реализация мероприятий Программы позволит к 2024 году:
1.Увеличить качество проводимых мероприятий до 100 %;

2. Довести укомплектованность образовательных учреждений педагогическими кадрами до 100 %;

3. Довести удельный вес школ, имеющих локальную сеть для формирования единого информационного пространства образовательного учреждения до 100%.
Заместитель мэра
по социально-культурным вопросам                                                   М.В. Юфа    

